Teammanager

Een Teammanager in de
jeugdopleiding van SC
Cambuur is een belangrijke
functie. De Teammanager is
verantwoordelijk voor de
uitvoering van alle praktische
zaken rondom een jeugdteam.
Hij/zij ondersteunt de

trainer als het gaat om het
regelen van materiaal, alles
omtrent wedstrijdformulieren
op zaterdag en de communicatie
met de gastvrouwen/ gastheren,
scheidsrechter en tegenstander bij
een wedstrijd. De Teammanager is een
verbindende factor tussen alle ‘afdelingen’
en voor de ontwikkeling van onze spelers en
teams een belangrijke spin in het web. Mocht
je wel enthousiast zijn om Teammanager te worden
in de jeugdopleiding van SC Cambuur, maar ben je niet
elke zaterdag beschikbaar? Dan is het mogelijk dit samen
met een andere Teammanager te combineren.

VACATURE

TEAMMANAGER

Wij zoeken een teammanager die:

. Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) kan overleggen

. Minimaal MBO werk- en denkniveau heeft

. Woonachtig is in Leeuwarden of nabije omgeving

. Brede, relevante voetbal/ organisatorische werkervaring heeft

. Affiniteit heeft met (voetballende) kinderen

. Enthousiast, betrouwbaar en zelfstandig is

. Over goede communicatieve en sociale vaardigheden beschikt
. Stressbestendig is en om kan gaan met tegenslagen

Wij bieden:

. Een vrijwilligersvergoeding

. Een seizoenkaart voor bezoek aan alle thuiswedstrijden van SC Cambuur
. Een jaarlijkse vrijwilligersavond

. Een plezierige werksfeer binnen een jonge en enthousiaste staf

Ben je enthousiast geraakt na het lezen van de bovenstaande vacature en pas je in dit profiel? Stuur dan je

motivatie met CV naar jeugd@cambuur.nl t.a.v. Jelmer Hofstee, Algemeen Jeugdcodrdinator.




